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	   COMUNE DI PARTANNA

   LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI TRAPANI
Città d’Arte e Turistica


Copia di Deliberazione della Giunta Municipale

N. 239               del   19-12-2022

	OGGETTO:
	approvazione della performance e degli obiettivi 2022


L'anno  duemilaventidue del giorno  diciannove del mese di dicembre alle ore 19:52 e seguenti, nel Municipio di Partanna, regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Municipale, nelle persone dei Signori:.

	 CATANIA NICOLO'
	SINDACO
	P

	CORRENTE GIANNETTO SANTO
	ASSESSORE
	A

	BULGARELLO ANGELO
	ASSESSORE
	P

	ZINNANTI ANTONINO
	ASSESSORE
	P

	MAGGIO NOEMI
	ASSESSORE
	P


Risultano presenti n.   4 e assenti n.   1.

Presiede l’adunanza il SINDACO, CATANIA NICOLO'.
Partecipa all’adunanza il Segretario Generale Regg., Nastasi Doriana.

Il Presidente, constatatane la validità per il numero degli Assessori presenti, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a deliberare  sull'argomento in oggetto. 

LA GIUNTA MUNICIPALE

	OGGETTO:
	approvazione della performance e degli obiettivi 2022


TESTO DELLA PROPOSTA
Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118, come modificato ed integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2014, n. 126, emanato in attuazione degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42, e recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, con il quale è stata approvata la riforma della contabilità degli enti territoriali (regioni, province, comuni ed enti del SSN);

Tenuto conto che la suddetta riforma è considerata un tassello fondamentale alla generale operazione di armonizzazione dei sistemi contabili di tutti i livelli di governo, nata dall’esigenza di garantire il monitoraggio ed il controllo degli andamenti della finanza pubblica e consentire la raccordabilità dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio con quelli adottati in ambito europeo;

Dato atto che il Segretario Generale con nota prot. n. 27331 del 15.12.2022, hanno invitato i Responsabili di P.O. a predisporre la bozza degli obiettivi gestionali, da trasmettere nel più breve tempo possibile al Responsabile del Personale; 

Dato atto che sono stati predisposti e trasmessi gli obiettivi 2022 dalle seguenti Aree: Area 1 (prot. 0027643 del 19.12.2022); Area 2 (prot. 27500 del 19.12.2022); Area 3 (prot. 27682 del 19.12.2022; Area 4 (messaggio Halley del 18.12.2022); Area 5 (prot. 27666 del 19.12.2022), che hanno provveduto a trasmettere quanto richiesto. 

Vista
la deliberazione di C.C. n. 51 del 10.08.2022 con la quale è stato approvato il bilancio di previsione triennio 2022-2024;

Vista la deliberazione di G.M. n. 164 del 29.08.2022 con la quale è stato approvato il PEG triennio 2022-2024;

Ritenuto di potere approvare il Piano della performance e degli obiettivi 2022 come da proposte allegate, delle Aree I – II – III - IV e V che alla data odierna hanno provveduto alla trasmissione di quanto richiesto;

Visto che il Piano delle Performance contiene gli obiettivi definiti nel Piano Anticorruzione, in conformità al decreto Legislativo 190/2012 e delle Linee Guida in materia emanate dall’ANAC;

Visto il decreto legislativo 267/2000;
Visto il decreto legislativo 118/2011;
Visto lo Statuto dell'Ente;
Visto il regolamento di contabilità in vigore;
Visto il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi in vigore;

PROPONE
a) di approvare il Piano delle Performance e degli Obiettivi 2022, sulla scorta delle proposte pervenute e allegate alla presente.

b) di dare atto che nel suddetto piano sono contenuti i richiami al piano anticorruzione approvato dalla Giunta Municipale con Delibera n. 120 del 22.06.2022.

c) di comunicare la presente deliberazione, tramite il segretario comunale, ai responsabili delle aree che la dovranno rendere nota al personale dei loro uffici.

d) di dichiarare la delibera di approvazione della presente proposta urgente ed immediatamente eseguibile, ricorrendone i presupposti di legge, ai sensi dell’art.12, comma 2, L.r. 44/1991.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista

la proposta che precede;

Visto
che sulla proposta di cui all’oggetto il Responsabile del AREA I - GESTIONE RISORSE UMANE E INNOVAZIONE ha espresso parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica;

Visto
che il Responsabile della Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere favorevole;
Ad unanimità di voti resi ed accertati nei modi di legge;

D E L I B E R A 

di approvare e far propria la proposta di deliberazione come sopra riportata e che qui si intende integralmente riprodotta.

 Con separata votazione unanime favorevole dichiara la presente deliberazione immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R. del 3.12.1991, n. 44.

	OGGETTO:
	approvazione della performance e degli obiettivi 2022


P A R E R I

Parere del Responsabile in merito alla regolarità tecnica

Il sottoscritto Restivo Armando, responsabile del AREA I - GESTIONE RISORSE UMANE E INNOVAZIONE, per quanto concerne la regolarità tecnica, esprime parere Favorevole.
Partanna, lì 19-12-2022                          

                                                                      IL RESPONSABILE DEL SETTORE
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                                                      F.to  Restivo Armando

Parere del Responsabile in merito alla regolarità contabile

Il sottoscritto Cangemi Giuseppe, responsabile dei servizi finanziari, per quanto concerne la regolarità contabile, esprime parere Favorevole.

Partanna, lì 19-12-2022

    

                                                                       IL RAGIONIERE GENERALE         
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                                                      F.to  Cangemi Giuseppe

Il presente verbale è stato letto e sottoscritto come appresso:

	L’ASSESSORE ANZIANO
	IL SINDACO
	IL Segretario Generale Regg.

	F.to  BULGARELLO ANGELO
	F.to  NICOLO' CATANIA
	F.to Dott.ssa Nastasi Doriana

	
	
	


DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESECUTIVITA’

Il sottoscritto Segretario Generale Regg., visti gli atti d’ufficio,

Che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 12, 2° comma della L.R. 44/91 è stata dichiarata immediatamente esecutiva.

   Dalla Residenza Comunale,  19-12-2022
                                     IL Segretario Generale Regg.
F.to Dott.ssa Doriana Nastasi
CERTIFICATO DIPUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale Regg., visti gli atti d’ufficio,

Che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3/12/1991, n. 44, è stata pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal 20.12.2022 al 04.01.2023 , 

   Dalla Residenza Comunale, Lì ________________

                                      IL Segretario Generale Regg.
F.to Dott.ssa Nastasi Doriana

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritto Segretario Generale Regg., visti gli atti d’ufficio,

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno 30.12.2022
   Dalla Residenza Comunale, Lì _______________

                                      IL Segretario Generale Regg.
F.to Dott.ssa Doriana Nastasi
Copia conforme per uso amministrativo

Dalla Residenza Comunale, Lì 20-12-2022
IL RESPONSABILE

DELL’UFFICIO DI SEGRETERIA
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