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	   COMUNE DI PARTANNA

   LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI TRAPANI
Città d’Arte e Turistica


Copia di Deliberazione della Giunta Municipale

N. 18               del   18-02-2022

	OGGETTO:
	Integrazione deliberazione n. 246 del 31.12.2021: Prosecuzione delle attività socialmente utili per i lavoratori di cui alla circolare assessoriale n. 331/99 biennio 2022/2023.


L'anno  duemilaventidue del giorno  diciotto del mese di febbraio alle ore 13:15 e seguenti, nel Municipio di Partanna, regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Municipale, nelle persone dei Signori:.

	 CATANIA NICOLO'
	SINDACO
	P

	CORRENTE GIANNETTO SANTO
	ASSESSORE
	P

	BULGARELLO ANGELO
	ASSESSORE
	P

	ZINNANTI ANTONINO
	ASSESSORE
	P

	MAGGIO NOEMI
	ASSESSORE
	P


Risultano presenti n.   5 e assenti n.   0.

Presiede l’adunanza il SINDACO, CATANIA NICOLO'.
Partecipa all’adunanza il Vice Segretario Generale, Nastasi Doriana.

Il Presidente, constatatane la validità per il numero degli Assessori presenti, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a deliberare  sull'argomento in oggetto. 

LA GIUNTA MUNICIPALE

	OGGETTO:
	Integrazione deliberazione n. 246 del 31.12.2021: Prosecuzione delle attività socialmente utili per i lavoratori di cui alla circolare assessoriale n. 331/99 biennio 2022/2023.


TESTO DELLA PROPOSTA
Richiamata 
la deliberazione di G.M. n. 246 del 31.12.2021 con la quale, ai sensi del comma 1 dell’art, 30 della l.r. 28.01.2014, n.5, è stata consentita la prosecuzione, per il biennio 2022/2023, delle attività socialmente utili per i lavoratori di cui alla Circolare Assessoriale 331/99; 

Che 
con note prot. 36890 e 36921 del 12/10/2021 il Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività formative Servizio I- Coordinamento attività del collocamento obbligatorio-politiche precariato, rappresentava al Comune di Partanna che, attesa l’alternatività della misura di fuoriuscita, i lavoratori elencati nell’allegato C, non potevano essere inserite in ulteriori delibere di prosecuzione a valere sugli anni 2022 e seguenti; 

Viste
le note prot. 3506 e 3535 del 01.02.2022, assunte al protocollo generale dell’Ente ai nn. 3461 e 3464 del 10.02.2022, del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative (allegati A e B), con le quali si dispone all’ente utilizzatore che le lavoratrici che hanno presentato la richiesta di fuoriuscita dal bacino degli ASU nell’anno 2021, siano riammesse in servizio nelle more della definizione dell’impugnativa da parte del Consiglio dei Ministri dell’art. 36 della L. R. 15/04/2021 n. 9, per la partecipazione alle attività socialmente utili per l’anno 2022;

Considerato
che persistono le esigenze d’Istituto per cui si è predisposta la prosecuzione delle attività socialmente utili al 31/12/2023 per i lavoratori di cui alla circolare assessoriale n. 331/99, le cui attività sono state finanziate con risorse del bilancio regionale stante la carenza di personale a tempo indeterminato; 

Dato atto
che l’utilizzazione dei lavoratori non determina l’instaurazione di un rapporto di lavoro e non comporta la sospensione e la cancellazione delle liste di collocamento o dalle liste di mobilità;
Considerato 
che gli Enti utilizzatori dovranno assumere a carico dei bilanci degli enti medesimi gli oneri assicurativi contro gli infortuni sul lavoro e per la responsabilità civile contro terzi;

Dato atto
che la prosecuzione può essere disposta per i lavoratori di cui all’elenco allegato C;

Visto
l’ O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana.

Visto

il decreto legislativo 267/2000 e s.m.i.;

Visto

lo statuto Comunale.

PROPONE
1. Di integrare la deliberazione n. 246 del 31.12.2021 a seguito delle note prot. 3506 e 3535 del 01/02/2022, assunte al protocollo generale dell’Ente ai nn. 3461 e 3464 del 10.02.2022, del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative (all. A e B), con le quali si dispone all’ente utilizzatore che le lavoratrici che hanno presentato la richiesta di fuoriuscita dal bacino degli ASU nell’anno 2021, siano riammesse in servizio nelle more della definizione dell’impugnativa da parte del Consiglio dei Ministri dell’art. 36 della L.R. 15/04/2021 n. 9, per la partecipazione alle attività socialmente utili per l’anno 2022;

2. Di autorizzare la prosecuzione per il biennio 2022/2023 dei lavoratori socialmente utili inseriti nell’elenco di cui all’allegato C che formano parte integrante e sostanziale del presente atto;
3. Dare atto che la prosecuzione è subordinata alle autorizzazioni di spesa previste nei provvedimenti legislativi da cui trae origine la prosecuzione ed iscritte nel bilancio di previsione della Regione;

4. Assumere a carico di questa Amministrazione gli oneri assicurativi contro gli infortuni sul lavoro e per la responsabilità civile verso terzi, con provvedimento da adottarsi a cura del Servizio Personale;

5. Autorizzare il responsabile dell’Ufficio del Personale a trasmettere copia del presente provvedimento alla Sezione Circoscrizionale per l’impiego, e al Dipartimento Regionale Lavoro;

6. Dichiarare la delibera di approvazione della presente proposta urgente ed immediatamente eseguibile, al fine di consentire la continuità delle attività socialmente utili e la trasmissione del presente provvedimento agli Enti di cui al precedente punto 5.
LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista

la proposta che precede;

Visto
che sulla proposta di cui all’oggetto il Responsabile del AREA I - GESTIONE RISORSE UMANE - PRECARIATO E INFORTUNI ha espresso parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica;

Visto
che il Responsabile della Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere favorevole;
Ad unanimità di voti resi ed accertati nei modi di legge;

D E L I B E R A 

di approvare e far propria la proposta di deliberazione come sopra riportata e che qui si intende integralmente riprodotta.

 Con separata votazione unanime favorevole dichiara la presente deliberazione immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R. del 3.12.1991, n. 44.

	OGGETTO:
	Integrazione deliberazione n. 246 del 31.12.2021: Prosecuzione delle attività socialmente utili per i lavoratori di cui alla circolare assessoriale n. 331/99 biennio 2022/2023.


P A R E R I

Parere del Responsabile in merito alla regolarità tecnica

Il sottoscritto Restivo Armando, responsabile del AREA I - GESTIONE RISORSE UMANE - PRECARIATO E INFORTUNI, per quanto concerne la regolarità tecnica, esprime parere Favorevole.
Partanna, lì 15-02-2022                          

                                                                      IL RESPONSABILE DEL SETTORE
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                                                      F.to  Restivo Armando

Parere del Responsabile in merito alla regolarità contabile

Il sottoscritto Cangemi Giuseppe, responsabile dei servizi finanziari, per quanto concerne la regolarità contabile, esprime parere Visto.

Partanna, lì 16-02-2022

    

                                                                       IL RAGIONIERE GENERALE         
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                                                      F.to  Cangemi Giuseppe

Il presente verbale è stato letto e sottoscritto come appresso:

	L’ASSESSORE ANZIANO
	IL SINDACO
	IL Vice Segretario Generale

	F.to  CORRENTE GIANNETTO SANTO
	F.to  NICOLO' CATANIA
	F.to Dott.ssa Nastasi Doriana

	
	
	


DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESECUTIVITA’

Il sottoscritto Vice Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

Che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 12, 2° comma della L.R. 44/91 è stata dichiarata immediatamente esecutiva.

   Dalla Residenza Comunale,  18-02-2022
                                     IL Vice Segretario Generale
F.to Dott.ssa Nastasi Doriana
CERTIFICATO DIPUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Vice Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

Che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3/12/1991, n. 44, è stata pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal  21/02/2022  al 08/03/2022          , 

   Dalla Residenza Comunale, Lì ________________

                                      IL Vice Segretario Generale
F.to Dott.ssa Nastasi Doriana

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritto Vice Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno 18-02-2022

   Dalla Residenza Comunale, Lì _______________

                                      IL Vice Segretario Generale
F.to Dott.ssa Nastasi Doriana

Copia conforme per uso amministrativo

Dalla Residenza Comunale, Lì 21-02-2022
IL RESPONSABILE

DELL’UFFICIO DI SEGRETERIA
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