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	   COMUNE DI PARTANNA

   LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI TRAPANI
Città d’Arte e Turistica
	


Pubblicazione ex art. 18 della L.R. n. 22/08

Originale di Determinazione del Sindaco 

N. 9      del 13-03-2020

OGGETTO: Conferimento incarico di posizione organizzativa quale Comandante del Corpo di P.M.  all'Isp. Giuseppe Mauro
IL SINDACO

Richiamate:

la propria determinazione n. 21 del 18.07.2018 con la quale sono stati individuati i responsabili di P.O. ;


la propria determinazione n. 22 del 18.07.2018 con la quale sono stati individuati i sostituti dei responsabili di P.O. ;


la deliberazione di G.M. n. 165 del 17.10.2018 con la quale si è provveduto a rimodulare la struttura organizzativa dell’Ente;



la deliberazione di G.M. n. 26 del  11.02.2019 con la quale si è provveduto ad apportare ulteriori modifiche alla   struttura organizzativa dell’Ente;


la propria determinazione n. 3 del 12.02.2019 con la quale si è provveduto alla nomina e/o conferma dei responsabili di P.O. e all’individuazione dei relativi sostituti al fine di assicurare, in caso di assenza o impedimento, la continuità dei servizi, come modificata ed integrata con determinazione n. 17 del 21.05.2019;

la deliberazione di G.M. n. 119 del 23.05.2019 con la quale è stata approvata la convenzione per l’utilizzo, fino al 31.12.2019 del dott. Vincenzo Menfi, dipendente del Comune di Marsala, quale comandante della P.M.

Dato atto
che al fine di continuare a garantire le funzioni di Comandante del Corpo di P.M., con provvedimento di G.M. n. 8 del 21.01.2020 si è approvato lo schema di rinnovo della convenzione per l’utilizzo del dott. Menfi fino al 31.12.2020;

Dato atto
che il provvedimento citato è stato inviato al Comune di Marsala con nota prot. 2564 del 03.02.2020 e che a tutt’oggi lo stesso ente non ha adottato alcun provvedimento per l’attuazione della proroga richiesta;

Che 
nelle more della definizione della convenzione di utilizzo di che trattasi,si rende necessario garantire le funzioni di Comandante della P.M., posto  di Cat. D attualmente vacante in dotazione organica; 
Ritenuto
che, nelle more di adottare il piano dei fabbisogni 2020-2022, vi siano le condizioni per potersi avvalersi della facoltà di cui all’art. 17, comma 3, del CCNL 21.05.2018 comparto Funzioni Locali, conferendo all’Isp. Mauro Giuseppe – dipendente a t.i. di Cat. C – Pos. Ec. C5, già individuato come sostituto del Comandante nei provvedimenti sopra richiamati, in possesso delle necessarie capacità ed esperienze professionali, l’incarico di P.O. quale Comandante della P.M. con decorrenza 01.01.2020, fino all’adozione di ulteriori provvedimenti in merito, e comunque non oltre al 31.12.2020;   

Visto
  l’ art. 15, comma 3,  del CCNL 21.05.2018;

Visto
  l’art. 12 comma 2 del vigente regolamento per l’istituzione dell’area delle posizioni organizzative,  approvato con deliberazione di G.M. n. 100 del  29.04.2019;
Ritenuto
 che, nelle more della pesatura della posizione organizzativa di che trattasi, a cura dell’organismo  competente, si ritiene di potere autorizzare l’Ufficio Personale a corrispondere all’Isp. Mauro, l’indennità di posizione nella misura corrispondente, per fascia retributiva, all’attuale indennità di posizione attribuita al Comandante di Cat. D;

Ritenuto
inoltre di riservarsi, con successivo separato provvedimento, di individuare il relativo sostituto all’interno del Corpo di P.M.;

Sentito            il Segretario generale ;

Visto              il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto
il CCNL 21.05.2018 Comparto Funzioni Locali;
Visto              il D.Lgs n. 267/2000;

Visto              il D.Lgs n. 165/2001;
DETERMINA

Per quanto in premessa cennato

1. di conferire all’Isp. Mauro Giuseppe, dipendente a t. i. di Cat. C, l’incarico di P.O. relativo alla figura di Comandante della P.M. , avvalendosi di quanto stabilito dall’art. 17, comma 3, del CCNL 21.05.2018 Comparto Funzioni Locali, con decorrenza 01.01.2020, fino all’adozione di ulteriori provvedimenti in merito e comunque non oltre al 31.12.2020.

2. di autorizzare l’Ufficio Personale, nelle more della pesatura a cura dell’organismo competente, ad attribuire l’indennità di posizione  nella misura prevista nell’art. 12 del vigente Regolamento per la cat. C, corrispondente, per fascia retributiva, all’attuale indennità di posizione attribuita al Comandante di Cat. D.
3. Notificare copia del presente provvedimento all’interessato, agli assessori, al presidente del Consiglio, al Segretario Generale ed ai responsabili di P.O..

4. trasmettere copia della presente al responsabile della trasparenza per la pubblicazione sul sito istituzionale dell’ente e al Nucleo di Valutazione.

IL SINDACO

NICOLO' CATANIA
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su attestazione del Messo Comunale si certifica che copia conforme all’originale della presente determinazione è stata affissa all’Albo Pretorio a partire dal giorno __________________ e vi rimarrà pubblicata per 15 giorni consecutivi.

	Il Messo Comunale
	
	

	____________________
	
	 

	
	
	 

	
	
	


