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	   COMUNE DI PARTANNA

   LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI TRAPANI
Città d’Arte e Turistica

	


Pubblicazion ex art. 18 della L.R. n. 22/08
Copia di Determinazione del Sindaco 

N. 14      del 20-04-2020

OGGETTO: : DPCM 11 marzo 2020  Attuazione sistema di lavoro agile e individuazione delle attività e dei servizi indifferibili da rendere in presenza. Integrazione determinazione sindacale n. 7 del 12.03.2020.
IL SINDACO

Premesso che:

Con determinazione sindacale n. 7 del 12.03.2020, in attuazione del DPCM 11 marzo 2020, è stata individuata quale misura urgente e indifferibile per il contenimento della diffusione epidemiologica il lavoro agile per lo svolgimento in via ordinaria delle prestazioni lavorative e sono stati individuati quali attività e servizi indifferibili da garantirsi in presenza i seguenti servizi:

· segreteria generale;

· protocollo;

· stato civile ed anagrafe limitatamente alle denunce di nascita e di morte, al rilascio di documenti d’identità urgenti ed indifferibili; 

· servizio di manutenzione , gestione del patrimonio, servizio cimiteriale e gestione cimiteri;

· servizio gestione rifiuti;

· servizio illuminazione pubblica;
· Polizia locale;

·  L’emergenza sanitaria e le correlative misure di contenimento e distanziamento sociale hanno determinato una grave crisi economica, che ha indotto il Governo Nazionale e quello Regionale e gli enti locali ad attivare misure urgenti per fare fronte ai bisogni primari delle fasce più deboli della popolazione, che non riescono più a soddisfare i bisogni primari, prima fra tutte la misura della solidarietà alimentare attraverso l’erogazione di buoni spesa;
· Tali misure di aiuto sono state introdotte con l’Ordinanza della Protezione Civile Nazionale n. 658 del 29.03.2020 e con la Deliberazione di Giunta della Regione Sicilia n. 128 del 28.03.2020 e DDG Assessorato alla Famiglia Regione Sicilia n. 314 del 04.04.2020  il DPCM 8 marzo 2020;
Atteso che l’attuazione di tali misure urgenti ha comportato un’implementazione delle funzioni dei Servizi Sociali tale da dovere individuare tale funzione quale servizio indifferibile da garantirsi in presenza; 

Ritenuto, pertanto,  di dovere integrare le funzioni e i servizi da garantirsi in presenza individuati con la determinazione sindacale n. 7 del 12.03.2020 inserendo tra questi anche i servizi sociali;

Visto l’art.50 del decreto legislativo 267/2000;
DETERMINA

1. Di integrare la determinazione sindacale n. 7 del 12.03.2020 individuando tra i servizi indifferibili da garantirsi in presenza anche i servizi sociali, ai fini della gestione dell’emergenza socio – sanitaria determinata dall’epidemia COVID 19:

· segreteria generale;

· protocollo;

· stato civile ed anagrafe limitatamente alle denunce di nascita e di morte, al rilascio di documenti d’identità urgenti ed indifferibili; 

· servizio di manutenzione , gestione del patrimonio, servizio cimiteriale e gestione cimiteri;

· servizio gestione rifiuti;

· servizio illuminazione pubblica;
· Polizia locale;
· Servizi Sociali.

            Il  Responsabile Area IV, in relazione alle attività e al servizio essenziale sopra elencato, dovrà garantirne l’efficace funzionalità,  organizzando la turnazione del personale assegnato e fermo restando che i dipendenti individuati dovranno adottare tutti i comportamenti e le misure igienico sanitarie già organizzate ed eventualmente da implementare.

DISPONE
la pubblicazione all’Albo Pretorio on line dell’ente, la trasmissione della presente al Prefetto di  Trapani,  ai Responsabili di Area, al Comandante della Polizia Municipale.
IL SINDACO

F.to NICOLO' CATANIA
SERVIZI FINANZIARI E CONTABILI

Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità contabile ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ne attesta la copertura finanziaria.

Partanna,           
	
	Il RAGIONIERE GENERALE

	
	                                   F.to DOTT. Giambalvo Giovanni


