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	COMUNE DI PARTANNA

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI TRAPANI

Città d’Arte e Turistica
	


AREA I - AFFARI GENERALI E PERSONALE

I SETTORE - GESTIONE RISORSE UMANE - U.T.E.
Estratto di Determinazione N. 176   del 26-10-2020 

Raccolta N. 1061   del 26-10-2020
OGGETTO: impegno di spesa e liquidazione compenso per indennità di ordine pubblico agli appartenenti della Polizia Municipale per emergenza Covid 19 nel periodo Marzo / Settembre 2020.
OMISSIS
DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente riportati:
· di impegnare(registrare) la spesa pari ad € 9.489,90 in quanto si attesta il sorgere dell’obbligazione giuridica perfezionata, sulla base di un soggetto definito, un importo, un titolo giuridico, una ragione, un vincolo su stanziamento di bilancio, un documento, una scadenza;
· di imputare tale impegno di spesa nel seguente modo:

· € 9.489,90 sull’esercizio 2020 in base al sorgere dell’obbligo di pagare sui seguenti capitoli del bilancio armonizzato 2020/2022:

1. Missione.Programma-Codice bilancio 03.01-1.01.01.01.002/4393 avente ad oggetto "INDENNITA' ORDINE PUBBLICO PERSONALE DI P.M. POTENZIAMENTO SERVIZI DI CONTROLLO COVID - ONERI DIRETTI (VINCOLATO ENTRATA CAP. 468)" 
€ 2.023,74
2. Missione.Programma-Codice bilancio 03.01-1.01.02.01.001/4394 avente ad oggetto " INDENNITA' ORDINE PUBBLICO PERSONALE DI P.M. POTENZIAMENTO SERVIZI DI CONTROLLO COVID - ONERI RIFLESSI (VINCOLATO ENTRATA CAP. 468)" 
€ 1.110,09
3. Missione.Programma-Codice bilancio 01.04-1.02.01.01.001/2344 avente ad oggetto "INDENNITA' ORDINE PUBBLICO PERSONALE DI P.M. POTENZIAMENTO SERVIZI DI CONTROLLO COVID - IRAP (VINCOLATO ENTRATA CAP. 468)" 
€ 2.640,45

· di liquidare la somma complessiva di € 9.489,90 a favore di:

· personale dipendente a tempo indeterminato elencato nel prospettl allegatl A facente parte integrante e sostanziale della presente 
€ 7.124,00
· INPS - Gestione Dipendenti Pubblici – Trapani 
€ 1.695,51
· INAL – Trapani
€ 64,82

· IRAP - REGIONE SICILIA 
€ 605,57
· di autorizzare l’Ufficio Trattamenti Economici all’inserimento in busta paga dei compensi oggetto della presente determinazione ed all’emissione del relativo mandato di pagamento.
IL RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA 

            Restivo Armando
IL RESPONSABILE  
AREA I - AFFARI GENERALI E PERSONALE

DOTT. Battaglia Giuseppe
