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	   COMUNE DI PARTANNA

   PROVINCIA REGIONALE DI TRAPANI
Città d’Arte e Turistica


Copia di Deliberazione della Giunta Municipale

N. 133               del   07-06-2019

	OGGETTO:
	Determinazione dell' incentivo ICI anno 2017 da destinare al personale dipendente dell'ufficio tributi


L'anno  duemiladiciannove del giorno  sette del mese di giugno alle ore 12:48 e seguenti, nel Municipio di Partanna, regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Municipale, nelle persone dei Signori:

	CATANIA NICOLO'
	SINDACO
	P

	LA ROSA NICOLO'
	ASSESSORE
	P

	BULGARELLO ANGELO
	ASSESSORE
	P

	ZINNANTI ANTONINO
	ASSESSORE
	P

	CANGEMI MARIA ANTONIETTA
	ASSESSORE
	P


Risultano presenti n.   5 e assenti n.   0.

Presiede l’adunanza il SINDACO, CATANIA NICOLO'.
Partecipa all’adunanza il SEGRETARIO GENERALE, Nastasi Doriana.

Il Presidente, constatatane la validità per il numero degli Assessori presenti, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a deliberare  sull'argomento in oggetto. 

LA GIUNTA MUNICIPALE

	OGGETTO:
	Determinazione dell' incentivo ICI anno 2017 da destinare al personale dipendente dell'ufficio tributi


TESTO DELLA PROPOSTA
Premesso che con Deliberazione di Giunta Municipale n° 59 del 23-03-2007, è stato approvato il Regolamento Comunale per l’erogazione dell’incentivo di cui all’art. 59 del Decreto Legislativo n. 446/1997 e dell’art. 17 lett. g del CCNL 01.04.1999 e dell’art. 4 comma 3 e art. 8 comma 1 del CCNL 05.01.2001, a favore del personale dell’Ente impegnato nell’attività di accertamento dell’evasione tributaria ICI;

Considerato che con Deliberazione di Giunta Municipale n. 115 del 06.08.2012 veniva modificato l’art. 3 punto 1 e 6 del sopracitato regolamento comunale; 

Tenuto conto che all’art. 3 comma 6 del suddetto regolamento demanda alla G.M. la quantificazione e ricognizione del suddetto fondo per l’anno precedente o anche durante l’anno;

Che il regolamento come sopra approvato consente di erogare una quota delle somme accertate e incassate a favore dei dipendenti dell’ufficio Tributi entro la percentuale del 28% delle somme regolarmente riscosse;

Vista la nota del responsabile Area 2 - Servizi Finanziari, protocollo n. 499 del 09.01.2019 con la quale si attesta che nel corso dell’anno 2017 è stata incassata alla risorsa 1.01.01.08.002/20 “Imposta Comunale sugli Immobili” la somma di € 148.783,00 quale I.C.I. derivante dall’attività accertatoria dell’ufficio tributi ed € 35.000,00 quale ICI aree edificabili derivante dall’attività accertatoria del nucleo ufficio tecnico, per complessivi € 183.783,00;

Dato atto che la percentuale del 28% omnicomprensiva di oneri carico ente ed IRAP erogabile quale incentivo al personale dell’ufficio tributi per l’anno 2017, ai sensi dell’ex art. 15, c. 2 lett. k del CCNL 01.04.99, risulta pari ad € 51.459,24 compreso oneri92no 2007vo Consono fiscale;

Viste le Deliberazioni di Giunta Municipale n. 87 del 19.05.2016 e n. 101 del 29.06.2017 che prendono atto dei verbali di contrattazione decentrata anni 2016 - 2017, ivi compresa la destinazione degli incentivi previsti ex art. 15 lett. K del CCNL del 01.04.1999;

Dato atto che con deliberazione n. 31/2013/PAR della Corte dei Conti Sezione Regionale di Controllo per  il Veneto e con parere 9/2013 della Corte dei Conti Sezione Regionale di Controllo per la Campania, viene ritenuto che l’incentivo ICI non possa essere sottratto alle limitazioni riguardanti il tetto di spesa posto al fondo per la contrattazione integrativa di cui all’art. 9, comma 2-bis del D.L.78-2010;

Che pertanto, alla luce di tali orientamenti, l’importo massimo erogabile non può superare quanto stabilito dalla contrattazione decentrata nel 2010 per la le risorse di cui all’art. 15, c. 2 lett. k del CCNL, pari ad €. 15.000,00 oltre oneri; 

Visto il vigente O.R.EE.LL.;

 PROPONE

Per la causale di cui in narrativa: 

1. Prendere atto della comunicazione del responsabile dell’Area 2 – Servizi Finanziari, protocollo n. 499 del 09.01.2019, attestante gli incassi effettivi realizzati per l’anno 2017, a seguito dell’attività di accertamento evasione ICI ammontanti ad € 183.783,00 e che la percentuale del 28% omnicomprensiva di oneri carico ente ed IRAP erogabile quale incentivo al personale dell’ufficio tributi per l’anno 2017, ai sensi dell’art. 15, c. 2 lett. k del CCNL 01.04.99, risulta pari ad € 51.459,24 compreso oneri;

2. Stabilire che l’importo massimo dell’incentivo I.C.I. da corrispondere al personale dell’ufficio tributi derivante dall’attività di accertamento evasione ICI anno 2017 ammonta a complessive € 15.000,00 oltre oneri a carico dell’Ente, somma compresa nei limiti di quanto stabilito in sede di contrattazione decentrata 2017 per somme erogabili ai sensi dell’art. 15, c. 2 lett. k CCNL e in rispetto dei limiti di cui all’art. 9, comma 2-bis del D.L. n. 78/2010;

3. Dare atto che le suddette somme risultano impegnate ai capitoli 01.04-1.01.01.01.006/1940, 01.04-1.01.02.01.001/1950 e 01.04-1.02.01.01.001/2480 e saranno successivamente liquidate previa adozione di apposita Determinazione Dirigenziale del Servizio Personale;

4. Di dichiarare la deliberazione di approvazione della presente proposta immediatamente esecutiva.
LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista

la proposta che precede;

Visto
che sulla proposta di cui all’oggetto il Responsabile del I SETTORE - GESTIONE RISORSE UMANE - U.T.E. ha espresso parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica;

Visto
che il Responsabile della Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere favorevole;
Ad unanimità di voti resi ed accertati nei modi di legge;

D E L I B E R A 

di approvare e far propria la proposta di deliberazione come sopra riportata e che qui si intende integralmente riprodotta.

 Con separata votazione unanime favorevole dichiara la presente deliberazione immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R. del 3.12.1991, n. 44.
	OGGETTO:
	Determinazione dell' incentivo ICI anno 2017 da destinare al personale dipendente dell'ufficio tributi


P A R E R I

Parere del Responsabile in merito alla regolarità tecnica

Il sottoscritto Battaglia Giuseppe, responsabile del I SETTORE - GESTIONE RISORSE UMANE - U.T.E., per quanto concerne la regolarità tecnica, esprime parere Favorevole.
Partanna, lì 06-06-2019                          
                                                                                        IL RESPONSABILE DEL SETTORE
                                                                                                    
[image: image2.wmf]Firmato

                                                      F.to DOTT. Battaglia Giuseppe

Parere del Responsabile in merito alla regolarità contabile

Il sottoscritto Cangemi Giuseppe, responsabile dei servizi finanziari, per quanto concerne la regolarità contabile, esprime parere Favorevole.
Partanna, lì 06-06-2019

    
                                                                                             IL RAGIONIERE GENERALE         
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                                                      F.to  Cangemi Giuseppe

Il presente verbale è stato letto e sottoscritto come appresso:
	L’ASSESSORE ANZIANO
	IL SINDACO
	IL SEGRETARIO GENERALE

	F.to  LA ROSA NICOLO'
	F.to SIG. NICOLO' CATANIA
	F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana

	
	
	


DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESECUTIVITA’

Il sottoscritto SEGRETARIO GENERALE, visti gli atti d’ufficio,
Che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 12, 2° comma della L.R. 44/91 è stata dichiarata immediatamente esecutiva.

   Dalla Residenza Comunale,  07-06-2019
                                                          IL SEGRETARIO GENERALE
F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana
CERTIFICATO DIPUBBLICAZIONE

Il sottoscritto SEGRETARIO GENERALE, visti gli atti d’ufficio,
Che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3/12/1991, n. 44, è stata pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal  08.06.2019 al 23.06.2019 , 

   Dalla Residenza Comunale, Lì 08.06.2019
                                                         IL SEGRETARIO GENERALE
F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritto SEGRETARIO GENERALE, visti gli atti d’ufficio,
Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno _______________________ decorsi 10 giorni dalla pubblicazione .

   Dalla Residenza Comunale, Lì ________________

                                                         IL SEGRETARIO GENERALE
F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana

Copia conforme per uso amministrativo
Dalla Residenza Comunale, Lì 08-06-2019
IL RESPONSABILE

DELL’UFFICIO DI SEGRETERIA
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