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	COMUNE DI PARTANNA

PROVINCIA REGIONALE DI TRAPANI


Città d’Arte e Turistica
	


STAFF VICESEGRETARIO- GAB. SINDACO - UFF. LEGALE

GABINETTO DEL SINDACO
Copia di Determinazione N. 197   del 11-10-2018 

Raccolta N. 1134   del 11-10-2018
OGGETTO: Variazione compensativa fra capitoli di spesa del medesimo macroaggregato
	ADEMPIMENTI SEGRETERIA
	(Ricevuta)

	[]  Trasmessa in Ragioneria il              ____________________


	__________________

	[]  Trasmessa per la pubblicazione il    ____________________


	_________________

	[]  Restituita al Dirigente il                  ____________________


	_________________


	DISTRIBUZIONE
	(Ricevuta)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


IL RESPONSABILE 
STAFF VICESEGRETARIO- GAB. SINDACO - UFF. LEGALE

Richiamati:

· la Determinazione Sindacale n. 21 del 18.07.2018 con la quale il Sindaco ha provveduto a nominare i responsabili delle Aree delle posizioni organizzative;

· gli artt.107 e 109 del T.U. D.L.vo n.267/2000 e successive modifiche e adeguamenti;

· il D.L.vo 30 marzo 2001 n.165 e succ. modifiche e adeguamenti contenente l’ordinamento del pubblico impiego;

· il regolamento di contabilità  armonizzata adottato con deliberazione di consiglio n. 4 del 26.01.2017; 

· la deliberazione del Consiglio Comunale n. 62 del 17.08.2018 con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione per l’esercizio finanziario 2018/2020;

· La Deliberazione della Giunta Municipale n. 136 del 03.09.2018 di approvazione del Piano Esecutivo di gestione anno 2018. 

· La nota prot. n 23324 del 11.10.2018 con la quale il sindaco richiede al Vicesegretario Generale di avviare la procedura necessaria per potere procedere ala nomina di un portavoce ivi compreso il reperimento delle necessarie risorse finanziarie;

Visti: 

· Il D.L.g.s. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.L.vo n. 126/2014;

· Il D.L.g.s. n. 118/2011, come modificato ed integrato dal D.L.vo n. 126/2014;

· Il D.L.g.s. n165/2001 e ss. mm. ii.;

Visti, in particolare:

- l’art. 175, comma 5-quater, lett. a), del d.lgs. 267/2000, il quale prevede che “nel rispetto di quanto previsto dai regolamenti di contabilità, i responsabili della spesa o, in assenza di disciplina, il responsabile finanziario, possono effettuare, per ciascuno degli esercizi del bilancio: a) “le variazioni compensative del piano esecutivo di gestione fra capitoli di entrata della medesima categoria e fra capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, escluse le variazioni dei capitoli appartenenti ai macroaggregati riguardanti i trasferimenti correnti, i contributi agli investimenti, ed ai trasferimenti in conto capitale, che sono di competenza della Giunta”;
 - il successivo comma 5-quinquies dell’articolo 175 del decreto legislativo 267/2000, a memoria del quale, “le variazioni al bilancio di previsione disposte con provvedimenti amministrativi, nei casi previsti dal presente decreto, e le variazioni del piano esecutivo di gestione non possono essere disposte con il medesimo provvedimento amministrativo. Le determinazioni dirigenziali di variazione compensativa dei capitoli del piano esecutivo di gestione di cui al comma 5-quater sono effettuate al fine di favorire il conseguimento degli obiettivi assegnati ai dirigenti”;

Visti gli artt. 6 e 20 del nuovo Regolamento di contabilità armonizzata approvato come avanti citato dal C.C. con deliberazione n. 4/2017;

Considerato che lo stanziamento di alcuni capitoli di spesa si è rilevato inadeguato per la prosecuzione della relativa attività di gestione e preso atto della possibilità di operare una variazione compensativa con altri capitoli appartenenti allo stesso macroaggregato, si ritiene opportuno procedere con la seguente variazione compensativa: 

Esercizio Finanziario 2018

	Missione 
	Programma
	Macroaggregato
	Capitolo
	Descrizione
	Stanziamento
	Variazione
	Assestato

	01  
	01
	03 
	300
	Indennità di presenza per le adunanze del Consiglio
	€.14.000,00 
	-€.1.500,00
	 €. 12.500,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	01  


	01


	03


	320


	Indennità di presenza per le adunanze delle commissioni consiliari (ex 30)
	    €.15.000,00
	-€1.000,00
	€ 14.000,00

	01
	01
	03
	160
	Spese per addetto stampa
	    €4.000,00
	+€2.500,00
	€ 6.5000,00


Esercizio Finanziario 2019

	Missione 
	Programma
	Macroaggregato
	Capitolo
	Descrizione
	Stanziamento
	Variazione
	Assestato

	01  
	01
	03  
	300
	Indennità di presenza per le adunanze del Consiglio
	€. 14.000,00
	-€3.000,00 
	 €.11.000,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	01  


	01


	03 


	320


	Indennità di presenza per le adunanze delle commissioni consiliari (ex 30)
	    €. 14.000,00
	-€3.000,00
	€11.000,00

	01
	01
	03
	160
	Spese per addetto stampa
	           0
	+€6.000,00
	€6.000,00


Dato atto che tali variazioni compensative tra capitoli di spesa sopra descritti non determinano una modifica degli equilibri di bilancio di previsione 2018-2020; 

DETERMINA

· Di procedere alla variazione compensativa, anche in termini di cassa, tra capitoli di spesa appartenenti alla stessa missione, programma e macroaggregato, sotto elencati:

Esercizio Finanziario 2018

	Missione 
	Programma
	Macroaggregato
	Capitolo
	Descrizione
	Stanziamento
	Variazione
	Assestato

	01  
	01
	03 
	300
	Indennità di presenza per le adunanze del Consiglio
	€.14.000,00 
	-€.1.500,00
	 €. 12.500,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	01  


	01


	03


	320


	Indennità di presenza per le adunanze delle commissioni consiliari (ex 30)
	    €.15.000,00
	-€1.000,00
	€ 14.000,00

	01
	01
	03
	160
	Spese per addetto stampa
	    €4.000,00
	+€2.500,00
	€ 6.5000,00


Esercizio Finanziario 2019

	Missione 
	Programma
	Macroaggregato
	Capitolo
	Descrizione
	Stanziamento
	Variazione
	Assestato

	01  
	01
	03  
	300
	Indennità di presenza per le adunanze del Consiglio
	€. 14.000,00
	-€3.000,00 
	 €.11.000,00

	
	
	
	
	
	
	
	

	01  


	01


	03 


	320


	Indennità di presenza per le adunanze delle commissioni consiliari (ex 30)
	    €. 14.000,00
	-€3.000,00
	€11.000,00

	01
	01
	03
	160
	Spese per addetto stampa
	           0
	+€6.000,00
	€6.000,00


· Di dare assicurazione che tali modifiche trovano conferma negli stanziamenti del  Bilancio di Previsione Triennio 2018-2020 approvato con deliberazione di C.C. n. 62 del 17.08.2018.

· Di dare atto che con le variazioni di cui al presente atto non risultano alterati gli equilibri di bilancio.

IL RESP.LE DELL’ISTRUTTORIA 

F.to  SIMONETTI MARIA PIA
IL RESPONSABILE 
STAFF VICESEGRETARIO- GAB. SINDACO - UFF. LEGALE

F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana
SERVIZI FINANZIARI E CONTABILI

· Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità contabile ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ne attesta la copertura finanziaria. 

· Visto e controllato ai fini amministrativi, contabili e fiscali l’atto di liquidazione che precede, i documenti giustificativi allegati ed i riferimenti contabili, si dispone per il suo pagamento. 

Partanna, 12-10-2018
	
	IL RAGIONIERE GENERALE

	
	                                 F.to DOTT. Giambalvo Giovanni


CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su attestazione del Messo Comunale si certifica che copia conforme all’originale della presente determinazione è stata affissa all’Albo Pretorio a partire dal giorno __________________ e vi rimarrà pubblicata per 15 giorni consecutivi.
	Il Messo Comunale
	
	

	____________________
	
	          IL SEGRETARIO GENERALE

	
	
	    F.to  Triolo Bernardo Giuseppe


