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	COMUNE DI PARTANNA

PROVINCIA REGIONALE DI TRAPANI


Città d’Arte e Turistica
	


STAFF VICESEGRETARIO- GAB. SINDACO - UFF. LEGALE

STAFF VICESEGRETARIO - UFFICIO LEGALE
Copia di Determinazione N. 164   del 01-12-2017 

Raccolta N. 1309   del 01-12-2017
OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI DI GARA PER PROCEDURA COMPARATA INCARICO PROFESSIONALE AUTONOMO DI ADDETTO STAMPA. PERIODO 20 DICEMBRE 2017  30 Giugno 2018
	ADEMPIMENTI SEGRETERIA
	(Ricevuta)

	[]  Trasmessa in Ragioneria il              ____________________


	__________________

	[]  Trasmessa per la pubblicazione il    ____________________


	_________________

	[]  Restituita al Dirigente il                  ____________________


	_________________


	DISTRIBUZIONE
	(Ricevuta)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


IL RESPONSABILE 
STAFF VICESEGRETARIO- GAB. SINDACO - UFF. LEGALE

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 191 del 01.12.2017 , con la quale si è dato indirizzo al Responsabile dello Staff Vicesegretario Gabinetto del Sindaco di provvedere all'affidamento dell'incarico professionale esterno di addetto stampa del Comune di Partanna, mediante rapporto di prestazione d’opera intellettuale professionale autonoma, regolato dagli artt. 2222 e seguenti e art. 2229 e segg. del codice civile, individuando il professionista mediante procedura comparativa per titoli e di demandare allo stesso responsabile la predisposizione degli atti necessari, l'indizione della procedura e l'affidamento dell'incarico  di cui trattasi per la restante parte dell’anno 2017 al 30.06.2018;
DATO ATTO che la medesima deliberazione ha stabilito i seguenti indirizzi in merito all'incarico di cui trattasi:
OGGETTO DELL’INCARICO

· l’affidamento dell’incarico professionale esterno di addetto stampa del Comune di Partanna, riguarderà  in particolare le seguenti attività:

· attività di supporto ai vertici istituzionali dell’Ente in materia di informazione e comunicazione;

· redazione del Piano di Comunicazione di Massima, da concordare preventivamente con il Sindaco al fine di una migliore pianificazione e gestione delle attività da realizzare, e di quant’altro ritenuto necessario per garantire un’informazione trasparente ed esauriente, pubblicizzare e consentire l’accesso ai servizi ed ottimizzare l’efficienza e l’efficacia degli stessi;

· studiare e gestire campagne di comunicazione istituzionale;

· redazione, diffusione e archiviazione di note e comunicati per la stampa, la radio ed eventualmente la teledifussione e nuovi canali di comunicazione tramite social network;

· curare la comunicazione esterna degli eventi e iniziative nell’ambito delle attività inerenti il programma dell’Amministrazione Comunale;

· organizzazione di conferenze stampa in occasione di particolari eventi e manifestazioni;

· gestione dei rapporti con i giornalisti e gli operatori di testate giornalistiche e televisive;

  MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

· L’incarico sarà espletato personalmente dal soggetto selezionato.
· Le prestazioni verranno svolte dall’incaricato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, senza obbligo di rispetto di alcun orario di lavoro nei confronti del Comune ai sensi dell’art 2222 e seguenti del codice civile e con libertà di scelta da parte dell’addetto stampa del luogo di lavoro ove effettuare la prestazione. 

· .

· Le attività oggetto dell’affidamento comporteranno uno scambio di informazioni con l’Amministrazione Comunale (Sindaco e Assessori, Segretario Comunale, Responsabili di Area), che daranno il proprio assenso ad ogni comunicazione secondo le rispettive competenze.

· L’addetto stampa si impegnerà, inoltre, a partecipare agli incontri a rilevanza istituzionale e agli eventi promossi dall’amministrazione comunale.

· Le modalità tecnico-operative di svolgimento dell’incarico sono rimesse esclusivamente alle determinazioni dell’addetto stampa, che potrà avvalersi, se ritenuto, delle risorse strumentali – strettamente necessarie – del Comune di Partanna. 

· L’incaricato, durante l’espletamento del servizio:

· avrà a sua disposizione tutta la documentazione ritenuta necessaria ai fini dello svolgimento del lavoro, con l’obbligo di restituirla al termine dell’incarico;

· si impegna a partecipare ad incontri, riunioni, presentazioni relative all’incarico conferito senza ulteriore onere finanziario per l’ente;

· dovrà eseguire personalmente l’incarico, ferma restando la facoltà di avvalersi, sotto la propria direzione e responsabilità, di collaboratori e/o ausiliari esclusivamente per l’esecuzione di compiti di carattere marginale o secondario senza alcun onere aggiuntivo per il Comune;

· l’incarico avrà inizio nel corso del mese di dicembre 2017 e avrà termine al 30.06.2018  per un importo lordo di € 5.000,00  comprensivo di ogni onere di legge, somma che graverà per € 1.000,00 sul codice di bilancio 01.01-1.03.02.99.012 cap. 160 esercizio 2017 ed € 4.000,00  sul codice di bilancio 01.01-1.03.02.99.012 cap. 160 esercizio 2018;

PRECISATO che i criteri di selezione fondamentali per l'affidamento dell'incarico saranno:

a) valutazione del curriculum: 40 punti

* titoli culturali e professionali, con particolare riferimento ai corsi di studio in materia di comunicazione e alla loro valutazione finale (massimo 20 punti)

* esperienza documentata di attività di informazione presso Pubbliche Amministrazioni con particolare riguardo ai Comuni e agli Enti locali (massimo 20 punti)

b)offerta tecnica: 60 punti

* valutazione delle modalità di  gestione dei rapporti con rappresentanti di emittenti televisive e radiofoniche, metodologia di lavoro nell'organizzazione di conferenze stampa e comunicati stampa, uso dei social network per la diffusione delle informazioni e per la comunicazione, disponibilità di giorni e orario;  capacità di gestione e programmazione della propria attività; capacità di interazione con la struttura comunale; attitudine e motivazione;


VISTO il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali di collaborazione, di studio, di ricerca e consulenza ad esperti esterni approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 230 del 26.09.2008;

      RITENUTO di procedere  al conferimento dell’incarico professionale di addetto stampa con rapporto di prestazione d’opera intellettuale professionale autonoma, regolato dagli artt. 2222 e seguenti e art. 2229 e segg. del codice civile, tramite procedura comparativa per titoli dando avviso della pubblicazione del bando e dei relativi allegati all'albo pretorio e sul sito internet del Comune;

     VISTI gli allegati elaborati necessari all'espletamento della procedura comparativa e precisamente:

· bando di selezione;
· modello domanda di partecipazione
· schema di convenzione
 RITENUTO di procedere all'approvazione della documentazione di gara;

VISTO l'art. 192 c. 1 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e dato atto che da quanto innanzi esposto risulta esplicitato il fine che con il contratto si intende perseguire – l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali – le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti delle amministrazioni dello Stato e le ragioni che ne sono alla base;

VISTO il D. Lgs. n. 18.08.2000 n. 267;
RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 56 del 04.08.2017 con la quale è stato approvato il bilancio di previsione anno 2017; 

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale  n. 137 del 11.09.2017  con la quale si è approvato il Piano esecutivo di gestione (P.E.G.) per l'esercizio finanziario 2017, e si è affidata la gestione delle dotazioni di entrata e di spesa ivi iscritte ai Responsabili di servizio nella stessa individuati;
Richiamata la deliberazione di consiglio comunale n. 79 del 30.11.2017 avente ad oggetto “Variazione da apportare agli stanziamenti di previsione finanziaria 2017/2019 ai sensi degli articoli 42 e 175 del D. Legs. N. 267/2000. Salvaguardia equilibri di bilancio art. 193 d.legs. 267/2000”.
D E T E R M I N A

-di approvare l'indizione di una procedura comparativa per l'affidamento dell’incarico  professionale esterno di addetto stampa del Comune di Partanna, mediante rapporto di prestazione d’opera intellettuale professionale autonoma, regolato dagli artt. 2222 e seguenti e art. 2229 e segg. del codice civile, individuando il professionista tramite procedura comparativa per titoli per il periodo 20.12. 2017 – 30.06.2018 per un importo lordo di € 5.000,00  comprensivo di ogni onere di legge, somma che viene imputata per € 1.000,00 sul codice di bilancio 01.01-1.03.02.99.012 cap. 160 esercizio 2017 ed € 4.000,00  sul codice di bilancio 01.01-1.03.02.99.012 cap. 160 esercizio 2018;

- di approvare la documentazione di gara, (ALL. SUB A)  così composta:  

· bando di selezione in schema;

· modello domanda di partecipazione;
· schema di convenzione
- di dare atto che  i criteri di selezione fondamentali per l'affidamento dell'incarico saranno:

a) valutazione del curriculum: 40 punti

* titoli culturali e professionali, con particolare riferimento ai corsi di studio in materia di comunicazione e alla loro valutazione finale (massimo 20 punti)

* esperienza documentata di attività di informazione presso Pubbliche Amministrazioni con particolare riguardo ai Comuni e agli Enti locali (massimo 20 punti)

b) offerta tecnica: 60 punti

* valutazione delle modalità di  gestione dei rapporti con rappresentanti di emittenti televisive e radiofoniche, metodologia di lavoro nell'organizzazione di conferenze stampa e comunicati stampa, disponibilità di giorni e orario; capacità di gestione e programmazione della propria attività; capacità di interazione con la struttura comunale; attitudine e motivazione;

- di dare atto che la Commissione che procederà all'esame delle domande sarà nominata con successivo provvedimento ai sensi della normativa vigente;

- di impegnare la somma di € 5.000,00 a lordo di ogni onere di legge (oneri previdenziali, cassa e quant’altro) per € 1.000,00 sul codice di bilancio 01.01-1.03.02.99.012 cap. 160 esercizio 2017 ed € 4.000,00  sul codice di bilancio 01.01-1.03.02.99.012 cap. 160 esercizio 2018.
IL RESP.LE DELL’ISTRUTTORIA 

F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana
IL RESPONSABILE 
STAFF VICESEGRETARIO- GAB. SINDACO - UFF. LEGALE

F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana
SERVIZI FINANZIARI E CONTABILI

· Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità contabile ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ne attesta la copertura finanziaria. 

· Visto e controllato ai fini amministrativi, contabili e fiscali l’atto di liquidazione che precede, i documenti giustificativi allegati ed i riferimenti contabili, si dispone per il suo pagamento. 

Partanna, 01-12-2017
	
	IL RAGIONIERE GENERALE

	
	                                 F.to DOTT. Giambalvo Giovanni


CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su attestazione del Messo Comunale si certifica che copia conforme all’originale della presente determinazione è stata affissa all’Albo Pretorio a partire dal giorno __________________ e vi rimarrà pubblicata per 15 giorni consecutivi.
	Il Messo Comunale
	
	

	____________________
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