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	   COMUNE DI PARTANNA

   PROVINCIA REGIONALE DI TRAPANI
Città d’Arte e Turistica


Copia di Deliberazione della Giunta Municipale

N. 134               del   01-08-2016

	OGGETTO:
	Esame ed approvazione  delle attivita' e delle iniziative proposte da parte dei responsabili di P.O., coinvolgenti alcuni dipendenti, volte a perseguire obiettivi di miglioramento dei servizi istituzionali.


L'anno  duemilasedici del giorno  uno del mese di agosto alle ore 19:30 e seguenti, nel Municipio di Partanna, regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Municipale, nelle persone dei Signori:

	CATANIA NICOLO'
	SINDACO
	P

	LA ROSA NICOLO'
	ASSESSORE
	P

	ZINNANTI ANTONINO
	ASSESSORE
	P

	BULGARELLO ANGELO
	ASSESSORE
	P


Risultano presenti n.   4 e assenti n.   0.

Presiede l’adunanza il SINDACO, CATANIA NICOLO'.
Partecipa all’adunanza il SEGRETARIO GENERALE, Maggio Livio Elia.

Il Presidente, constatatane la validità per il numero degli Assessori presenti, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a deliberare  sull'argomento in oggetto. 

LA GIUNTA MUNICIPALE

	OGGETTO:
	Esame ed approvazione  delle attivita' e delle iniziative proposte da parte dei responsabili di P.O., coinvolgenti alcuni dipendenti, volte a perseguire obiettivi di miglioramento dei servizi istituzionali.


TESTO DELLA PROPOSTA
Richiamata la propria deliberazione n. 87 del 19/05/2016 con la quale si è preso atto  del verbale di contrattazione decentrata  del 13 aprile 2016 ;

Dato atto che con il citato verbale  sono state stabilite le poste per le voci di utilizzo del fondo delle risorse decentrate 2016;

Dato atto che tra le risorse  da utilizzare erano state previste anche quelle destinate alla produttività e miglioramento dei servizi individuali e/o di gruppo (art. 17, c. 2, lett. a del CCNL 01/04/99) nonché quelle destinate a compensare specifiche attività correlate alla utilizzazione delle risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazione e risultato (accertamento ICI, oneri di progettazione – ISTAT, art. 208 CDS ecc);
Vista la propria deliberazione n. 133 del 01.08.2016 avente per oggetto:” :  Modifica deliberazione di Giunta Municipale n. 72 del 02.05.2016 avente ad oggetto: "Ripartizione dei proventi contravvenzionali di cui all'art.208 del Codice della strada per l'anno 2016".
Dato atto che nel corso dell’anno 2016 sono state attivate e sono in corso di attivazione  attività coinvolgenti alcuni dipendenti volte a perseguire obiettivi di miglioramento dei servizi  istituzionali, a seguito di apposite direttive da parte dell’amministrazione;

Viste in particolare le determinazioni Sindacali: n. 25 del 23.05.2016 avente per oggetto: “Costituzione unità di progetto per la notifica degli avvisi di pagamento TIA”;      n. 37 del 21.07.2016 avente per oggetto: “ Costituzione unità di progetto per la realizzazione del programma “Artemusicultura 2016-X Rassegna Culturale Castello Grifeo”;

Viste le proposte  avanzate dai Responsabili di P.O. delle Aree coinvolte nelle attività come sopra indirizzate, formalizzate con le note appresso elencate:

CORPO di P.M.:

a)  FIERA DEL BESTIAME 2016:  prot. 3123 del 08.02.2016 del  Comando di P.M.  con la quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo fissato, per complessivi €. 6.500,00;

b) Vigilanza divieto di accesso Piazza Falcone e Borsellino: prot. 15053 del 17.06.2016 del  Comando di P.M.  con la quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo fissato, per complessivi €. 124,24;

c) Wine Fest 2016: prot. 15815 del 24.06.2016 del  Comando di P.M.  con la quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo fissato, per complessivi €. 950,00;

d) Sagra della cipolla 2016: prot. 17345 del 14.07.2016 del  Comando di P.M.  con la quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo fissato, per complessivi €. 732,59;

e) ARTEMUSICULTURA 2016: prot. 17745 del 20.07.2016 del  Comando di P.M.  con la quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo fissato, per complessivi €. 3.800,00;

AREA 1

f) Artemusicultura 2016, prot. n. 18522 del 01.08.2016 del responsabile Area 1 con la quale quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo    per complessivi €. 1.000,00;
g) NOTIFICA TIA: prot. 0013129 del 24/05/2016 del Responsabile dell’Area I   con la quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo    per complessivi €. 8.000,00;

STAFF VICESEGRETARIO

h)  Supporto organi istituzionali: prot. 5750 del 07/03/2016,  del Vicesegretario    con la quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo    per complessivi €. 1.000,00;

AREA 3

i) Gestione rifugio cani randagi: prot. 17886 del 21/07/2016,  del Responsabile Area 3    con la quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo    per complessivi €. 4.500,00;

j) Recupero somme l.120/87: prot. 17886 del 21/07/2016,  del Responsabile Area 3    con la quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo    per complessivi €. 4.500,00;

k) Artemusicultura 2016:  prot. 17886 del 21/07/2016,  del Responsabile Area 3    con la quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo    per complessivi €. 6.000,00;

AREA 4

l)  Artemusicultura 2016:  prot. 18148 del 01/08/2016,  del Responsabile Area 4    con la quale è stato  proposto un incentivo economico in favore del personale coinvolto nell’obiettivo    per complessivi €. 1.500,00;

Ritenuto che gli obiettivi e le attività di cui sopra rispondono perfettamente alle finalità perseguite dall’A.C. e agli obiettivi fissati per l’anno 2016;
Ritenuto, pertanto, di poterne prendere atto;

Dato atto che le risorse destinate dalla contrattazione 2016 alla produttività ex art. 17, c. 2, lett. a del CCNL ammontano ad €. 21.5000,00 e che l’importo complessivo delle proposte come sopra formalizzate risulta di €. 38.606,83;  

Dato atto che per alcuni obiettivi specifici del Corpo della P.M. è possibile utilizzare le risorse derivanti dall’ incasso dei proventi di cui all’art. 208 del CDS, quantificate, alla data corrente, in €. 6.085,57; 
Ritenuto, pertanto, necessario approvare quanto proposto apportando qualche necessaria modifica agli importi di ciascun incentivo;
Visto il regolamento sulla misurazione e valutazione della performance approvato con deliberazione n. 211 del 14/12/2012;

Visto il vigente CCDI;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto l’ O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana,

PROPONE

· Prendere atto e approvare le attività e le iniziative  proposte per l’anno 2016 da parte dei Responsabili di P.O..  coinvolgenti alcuni dipendenti, anche a t.d., volte a perseguire obiettivi di miglioramento dei servizi  istituzionali, come meglio descritto in premessa, assegnando a ciascun obiettivo il compenso appresso specificato:

CORPO di P.M.:

a)  FIERA DEL BESTIAME 2016: Gennaio – Luglio 2016  €. 3.000,00 ( risorse art. 208 CDS);

b) Vigilanza divieto di accesso Piazza Falcone e Borsellino: €. 124,24;

c) Wine Fest 2016: €. 950,00;

d) Sagra della cipolla 2016: €. 732,59;

e) ARTEMUSICULTURA 2016: €. 2.850,00 ( risorse art. 208 CDS);

AREA 1

f) Artemusicultura 2016: €. 1.000,00;
g) NOTIFICA TIA:  €. 8.000,00;

STAFF VICESEGRETARIO

h)  Supporto organi istituzionali: €. 1.000,00;

AREA 3

i) Gestione rifugio cani randagi: €. 2.000,00;

j) Recupero somme l.120/87: €. 2.000,00;

k) Artemusicultura 2016:  €. 6.000,00;

AREA 4

l)  Artemusicultura 2016:  €. 1.500,00;

· Autorizzare l’Ufficio Personale  a liquidare i compensi, acquisite le valutazioni sulla performance del personale coinvolto negli obiettivi di produttività e di miglioramento dei servizi individuali e/o di gruppo, utilizzando le risorse destinate dalla contrattazione decentrata alla produttività  e miglioramento dei servizi individuali e/o di gruppo (art. 17, c. 2, lett. a del CCNL 01/04/99) e le risorse di cui all’art. 208 CDS.

· Trasmettere copia della presente ai responsabili di P.O. e alla RSU per informazione ex art. 7 CCNL.

· Dichiarare la presente proposta immediatamente eseguibile al fine di consentire  il concretizzarsi delle proposte e l’immediato utilizzo delle risorse decentrate disponibili per l’anno 2016.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista

la proposta che precede;

Visto
che sulla proposta di cui all’oggetto il Responsabile del I SETTORE - ALLOGGI POPOLARI ha espresso parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica;

Visto
che il Responsabile della Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere: Visto (con riserva di attestare la copertura finanziaria sul provvedimento di impegno di spesa che sarà adottato dal responsabile del servizio);
Ad unanimità di voti resi ed accertati nei modi di legge;

D E L I B E R A 

di approvare e far propria la proposta di deliberazione come sopra riportata e che qui si intende integralmente riprodotta.

 Con separata votazione unanime favorevole dichiara la presente deliberazione immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R. del 3.12.1991, n. 44.
	OGGETTO:
	Esame ed approvazione  delle attivita' e delle iniziative proposte da parte dei responsabili di P.O., coinvolgenti alcuni dipendenti, volte a perseguire obiettivi di miglioramento dei servizi istituzionali.


P A R E R I

Parere del Responsabile in merito alla regolarità tecnica

Il sottoscritto Battaglia Giuseppe, responsabile del I SETTORE - ALLOGGI POPOLARI, per quanto concerne la regolarità tecnica, esprime parere Favorevole.
Partanna, lì 01-08-2016                          
                                                                                        IL RESPONSABILE DEL SETTORE
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                                                      F.to DOTT. Battaglia Giuseppe

Parere del Responsabile in merito alla regolarità contabile

Il sottoscritto Cangemi Giuseppe, responsabile dei servizi finanziari, per quanto concerne la regolarità contabile, esprime parere Visto.
Partanna, lì 01-08-2016

    
                                                                                             IL RAGIONIERE GENERALE         
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                                                      F.to  Cangemi Giuseppe

Il presente verbale è stato letto e sottoscritto come appresso:
	L’ASSESSORE ANZIANO
	IL SINDACO
	IL SEGRETARIO GENERALE

	F.to  LA ROSA NICOLO'
	F.to SIG. NICOLO' CATANIA
	F.to  Maggio Livio Elia

	
	
	


DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESECUTIVITA’

Il sottoscritto SEGRETARIO GENERALE, visti gli atti d’ufficio,
Che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 12, 2° comma della L.R. 44/91 è stata dichiarata immediatamente esecutiva.

   Dalla Residenza Comunale,  01-08-2016
                                                          IL SEGRETARIO GENERALE
F.to  Maggio Livio Elia
CERTIFICATO DIPUBBLICAZIONE

Il sottoscritto SEGRETARIO GENERALE, visti gli atti d’ufficio,
Che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3/12/1991, n. 44, è stata pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal 02.08.2016 al 17.08.2016, 

   Dalla Residenza Comunale, Lì 02.08.2016
                                                         IL SEGRETARIO GENERALE
F.to  Maggio Livio Elia

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritto SEGRETARIO GENERALE, visti gli atti d’ufficio,
Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno _______________________ decorsi 10 giorni dalla pubblicazione .

   Dalla Residenza Comunale, Lì ________________

                                                         IL SEGRETARIO GENERALE
F.to  Maggio Livio Elia

Copia conforme per uso amministrativo
Dalla Residenza Comunale, Lì 02-08-2016
IL RESPONSABILE

DELL’UFFICIO DI SEGRETERIA
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