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	COMUNE DI PARTANNA

PROVINCIA REGIONALE DI TRAPANI


Città d’Arte e Turistica
	


1^ SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE

I SETTORE - GESTIONE RISORSE UMANE - U.T.E.
Estratto di Determinazione N. 46   del 31-03-2017 

Raccolta N. 362   del 31-03-2017
OGGETTO: Impegno di spesa per integrazione oraria al personale contrattista ed al personale impegnato in A.S.U. in servizio presso l'Area IV per il periodo dal 03.04.2017 al 15.06.2017 e dal 10.04.2017 al 06.07.2017
OMISSIS
DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente riportati:
· di impegnare(registrare) la spesa pari ad € 19.287,34 in quanto si attesta il sorgere dell’obbligazione giuridica perfezionata, sulla base di un soggetto definito, un importo, un titolo giuridico, una ragione, un vincolo su stanziamento di bilancio, un documento, una scadenza;

· di imputare tale impegno di spesa nel seguente modo:

· € 19.287,34 sull’esercizio 2017 in base al sorgere dell’obbligo di pagare sui seguenti capitoli del bilancio armonizzato 2017/2019 in corso di gestione provvisoria:
1. Missione.Programma-Codice bilancio 12.01-1.01.01.01.006/8080 avente ad oggetto "ONERI DIRETTI PER CONTRATTI T.D. PERSONALE L.R. 85/95 E L.R. 16/2006" - codice SIOPE 1104 
€ 8.442,24
2. Missione.Programma-Codice bilancio 12.01-1.01.02.01.01/8081 avente ad oggetto "ONERI RIFLESSI PER CONTRATTI T.D. PERSONALE L.R. 85/95 E L.R. 16/2006" - codice SIOPE 1111 
€ 2.642,26
3. Missione.Programma-Codice bilancio 12.01-1.01.01.01.08/8090 avente ad oggetto "ONERI DIRETTI PER INTEGRAZIONE SALARIALE LAVORATORI ASU" - codice SIOPE 1105
€ 6.885,60
4. Missione.Programma-Codice bilancio 01.04-1.02.01.01.001/2390 avente ad oggetto "I.R.A.P. SU CONTRATTI T.D. PERSONALE L.R. 85/95 E L.R. 16/2006 (EX 42)" - codice SIOPE 1701 
€ 731,66
5. Missione.Programma-Codice bilancio 01.04-1.02.01.01.001/2420 avente ad oggetto "I.R.A.P. SU INTEGRAZIONE ORARIA LAVORATORI A.S.U. (EX 48)" - codice SIOPE 1701 
€ 585,58
· di liquidare al personale in servizio con contratto a tempo determinato e part-time elencato negli allegati A e B, facenti parte integrante e sostanziale della presente, l’incremento della retribuzione per il periodo rispettivamente dal 10.04.2017 al 06.07.2017 e dal 03.04.2017 al 15.06.2017, per  complessivi € 11.816,16 di cui € 8.442,24 per oneri diretti, € 2.642,26 per oneri riflessi ed € 731,66 per IRAP;
·  di autorizzare l’Ufficio Trattamenti Economici al pagamento dell’ulteriore trattamento economico nella busta paga delle rispettive mensilità ed all’emissione dei relativi mandati di pagamento;
· Di demandare all’ufficio personale l’adozione del provvedimento di liquidazione del compenso spettante al personale impegnato in ASU elencato nell’allegato A, previa verifica mensile dell’effettuazione delle ore autorizzate.
IL RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA 

 Restivo Armando
IL RESPONSABILE  
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DOTT. Battaglia Giuseppe
