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	   COMUNE DI PARTANNA

   PROVINCIA REGIONALE DI TRAPANI
Città d’Arte e Turistica


Copia di Deliberazione della Giunta Municipale

N. 191               del   01-12-2017

	OGGETTO:
	CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE ESTERNO E AUTONOMO DI ADDETTO STAMPA - INDIRIZZI


L'anno  duemiladiciassette del giorno  uno del mese di dicembre alle ore 10:55 e seguenti, nel Municipio di Partanna, regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Municipale, nelle persone dei Signori:

	CATANIA NICOLO'
	SINDACO
	P

	LA ROSA NICOLO'
	ASSESSORE
	P

	ZINNANTI ANTONINO
	ASSESSORE
	P

	BULGARELLO ANGELO
	ASSESSORE
	P

	MAGGIO NOEMI
	ASSESSORE
	P


Risultano presenti n.   5 e assenti n.   0.

Presiede l’adunanza il SINDACO, CATANIA NICOLO'.
Partecipa all’adunanza il SEGRETARIO GENERALE, Nastasi Doriana.

Il Presidente, constatatane la validità per il numero degli Assessori presenti, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a deliberare  sull'argomento in oggetto. 

LA GIUNTA MUNICIPALE

	OGGETTO:
	CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE ESTERNO E AUTONOMO DI ADDETTO STAMPA - INDIRIZZI


TESTO DELLA PROPOSTA
Premesso che

· La legge 7 giugno 2000, n. 150 ha immesso nell’ordinamento il concetto di comunicazione pubblica, riconoscendo alla stessa il carattere di risorsa prioritaria strutturale, legittimandone e prevedendone la diffusione in ogni momento e settore della Pubblica Amministrazione e distinguendone altresì la specifica natura da quella di ognuna delle altre attività amministrative;

- nel contesto della disciplina della legge n. 150 del 2000 all’art. 6 vengono istituite e regolamentate tre strutture: il portavoce, l’ufficio stampa e l’ufficio relazioni con il pubblico;

- così come evidenziato dalla Corte dei Conti Sezione Regionale di Controllo per la Liguria nella deliberazione n. 70/2011 "…….Come emerge anche dalla relazione alla Camera dei Deputati, la Legge 150/2000 costituisce una attuazione dei principi generali di trasparenza e di pubblicità dell'azione amministrativa in quanto rafforza le modalità e le forme di comunicazione sulle possibilità di accedere ai pubblici servizi nonché sull'efficienza dei medesimi, in ossequio al principio di buon andamento dell'azione amministrativa.”

-  l'informazione, sia quella di carattere  politico  che  quella istituzionale,  assume particolare   rilevanza   nell'attuale assetto della  comunicazione nel sistema pubblico, in quanto mira, tra le altre finalità, a valorizzare il senso di appartenenza dei cittadini  alla  comunità locale, favorendo   la partecipazione  degli stessi  alle  scelte  di  governo  per  la  città  e  comunque  rendendoli partecipi  delle scelte  stesse;

Dato atto che la comunicazione pubblica in seguito alle recenti importanti evoluzioni normative ha assunto carattere di centralità nel processo amministrativo e si caratterizza ora come sistema innovativo per amministrare la città, accogliendo le esigenze e le istanze della società civile per un miglioramento delle stesse Istituzioni;

- PRECISATO che il combinato disposto degli articoli 1, 2, 9 della Legge n. 150/2000 considera come attività di informazione e di comunicazione istituzionale quelle volte a promuovere, mediante strumenti telematici, "l'immagine delle amministrazioni, conferendo conoscenza e visibilità ad eventi di importanza locale, regionale, nazionale ed internazionale", specificando come le medesime "non sono soggette ai limiti imposti in materia di pubblicità, sponsorizzazioni e offerte al pubblico", potendo esplicarsi "anche attraverso ... l'organizzazione di manifestazioni e la partecipazione a rassegne specialistiche, fiere e congressi", consentendo infine agli enti locali di "dotarsi, anche in forma associata, di un ufficio stampa, la cui attività è in via prioritaria indirizzata ai mezzi di informazione di massa";

- CONSIDERATO che tale normativa ha carattere di specialità rispetto alle disposizioni di abbattimento della spesa previste dal Decreto Legge n. 78/2010, convertito con Legge n. 122/2010 e che pertanto non si applica il principio di successione di leggi nel tempo di cui all'art. 15 disp. prel. c.c.;

- CHE tale interpretazione trova giustificazione nel fatto che il Decreto Legge n. 78/2010 non contiene disposizioni relative all' abrogazione implicita di norme incompatibili con il contenuto del medesimo;

Richiamati:

l’art. 9 della legge 150/2000 in base al quale l’attività di informazione nell’ambito della comunicazione pubblica viene attuata attraverso l’attività dell’Ufficio Stampa e quindi attraverso la figura dell’addetto stampa;

l’art. 127 della legge regionale n. 2/2002 che ha recepito in Sicilia l’art. 9 della legge 150/2000;

Dato atto che:

 l’attività dell’addetto stampa rientra tra le attività istituzionali del Comune e che  la  prestazione richiesta corrisponde alle competenze attribuite dall'ordinamento all'Amministrazione;

Il Comune di Partanna non è dotato di professionalità specifiche necessarie per l’espetamento di tale attività istituzionale in quanto nessun dipendente di categoria C o D risulta essere iscritto all’albo dei giornalisti o avere mai acquisito la necessaria formazione professionale di cui alla stessa legge 150/2000; 

Richiamato l’art. 7 del D.Legs. n. 165/2001 che ai commi 5 bis, 6 e 6 bis così recita:

· 5-bis.   E' fatto divieto alle amministrazioni pubbliche di stipulare contratti di collaborazione che si concretano in prestazioni di lavoro esclusivamente personali, continuative e le cui modalità di esecuzione siano organizzate dal committente anche con riferimento ai tempi e al luogo di lavoro. I contratti posti in essere in violazione del presente comma sono nulli e determinano responsabilità erariale. I dirigenti che operano in violazione delle disposizioni del presente comma sono, altresì, responsabili ai sensi dell'articolo 21 e ad essi non può essere erogata la retribuzione di risultato. Resta fermo che la disposizione di cui all'articolo 2, comma 1, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, non si applica alle pubbliche amministrazioni. 

· 6.  Fermo restando quanto previsto dal comma 5-bis, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimità: 

· a)  l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con le esigenze di funzionalità dell'amministrazione conferente;

· b)  l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;

· c)  la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non è ammesso il rinnovo; l'eventuale proroga dell'incarico originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico; 

· d)  devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione.

· Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti di collaborazione per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell'arte, dello spettacolo, dei mestieri artigianali o dell’attività informatica nonché a supporto dell’attività didattica e di ricerca, per i servizi di orientamento, compreso il collocamento, e di certificazione dei contratti di lavoro di cui al decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, purché senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, ferma restando la necessità di accertare la maturata esperienza nel settore. 

· Il ricorso ai contratti di cui al presente comma per lo svolgimento di funzioni ordinarie o l'utilizzo dei soggetti incaricati ai sensi del medesimo comma come lavoratori subordinati è causa di responsabilità amministrativa per il dirigente che ha stipulato i contratti. Il secondo periodo dell'articolo 1, comma 9, del decreto-legge 12 luglio 2004, n. 168 convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2004, n. 191, è soppresso. Si applicano le disposizioni previste dall'articolo 36, comma 3, del presente decreto e, in caso di violazione delle disposizioni di cui al presente comma, fermo restando il divieto di costituzione di rapporti di lavoro a tempo indeterminato, si applica quanto previsto dal citato articolo 36, comma 5-quater.  

· 6-bis.  Le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione. 

Ritenuto per quanto sopra espresso di potere ricorrere al conferimento di un incarico professionale esterno per addetto stampa per la restante parte dell’anno 2017 e fino al 30.06.2018 tramite procedura comparativa da avviare con apposito avviso pubblico;

Considerato che per il particolare tipo di professionalità e i compiti di tipo straordinario e non continuativo, richiesti per la realizzazione della suddetta attività, la forma di rapporto più rispondente e conveniente per l’amministrazione è quella del rapporto di prestazione d’opera intellettuale professionale autonoma, regolato dagli artt. 2222 e seguenti e art. 2229 e segg. del codice civile;

- DETTATI  i seguenti indirizzi in merito:

OGGETTO DELL’INCARICO

- l’affidamento dell’incarico professionale esterno di addetto stampa del Comune di Partanna, riguarderà  in particolare le seguenti attività:

- attività di supporto ai vertici istituzionali dell’Ente in materia di informazione e comunicazione;

- redazione del Piano di Comunicazione di Massima, da concordare preventivamente con il Sindaco al fine di una migliore pianificazione e gestione delle attività da realizzare, e di quant’altro ritenuto necessario per garantire un’informazione trasparente ed esauriente, pubblicizzare e consentire l’accesso ai servizi ed ottimizzare l’efficienza e l’efficacia degli stessi;

- studiare e gestire campagne di comunicazione istituzionale;

- redazione, diffusione e archiviazione di note e comunicati per la stampa, la radio ed eventualmente la teledifussione e nuovi canali di comunicazione tramite social network;

- curare la comunicazione esterna degli eventi e iniziative nell’ambito delle attività inerenti il programma dell’Amministrazione Comunale;

- organizzazione di conferenze stampa in occasione di particolari eventi e manifestazioni;

- gestione dei rapporti con i giornalisti e gli operatori di testate giornalistiche e televisive;

  MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

· L’incarico sarà espletato personalmente dal soggetto selezionato.

· Le prestazioni verranno svolte dall’incaricato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, senza obbligo di rispetto di alcun orario di lavoro nei confronti del Comune ai sensi dell’art 2222 e seguenti del codice civile e con libertà di scelta da parte dell’addetto stampa del luogo di lavoro ove effettuare la prestazione. 

· Le attività oggetto dell’affidamento comporteranno uno scambio di informazioni con l’Amministrazione Comunale (Sindaco e Assessori, Segretario Comunale, Responsabili di Area), che daranno il proprio assenso ad ogni comunicazione secondo le rispettive competenze.

· L’addetto stampa si impegnerà, inoltre, a partecipare agli incontri a rilevanza istituzionale e agli eventi promossi dall’amministrazione comunale.

· Le modalità tecnico-operative di svolgimento dell’incarico sono rimesse esclusivamente alle determinazioni dell’addetto stampa, che potrà avvalersi, se ritenuto, delle risorse strumentali – strettamente necessarie – del Comune di Partanna.

· L’incaricato, durante l’espletamento del servizio:
· avrà a sua disposizione tutta la documentazione ritenuta necessaria ai fini dello svolgimento del lavoro, con l’obbligo di restituirla al termine dell’incarico;

· si impegna a partecipare ad incontri, riunioni, presentazioni relative all’incarico conferito senza ulteriore onere finanziario per l’ente;

· dovrà eseguire personalmente l’incarico, ferma restando la facoltà di avvalersi, sotto la propria direzione e responsabilità, di collaboratori e/o ausiliari esclusivamente per l’esecuzione di compiti di carattere marginale o secondario senza alcun onere aggiuntivo per il Comune;

· l’incarico avrà inizio nel corso del mese di dicembre 2017 e avrà termine al 30.06.2018 per un importo lordo di € 5.000,00,  comprensivo di ogni onere di legge, somma che graverà per € 1.000,00 sul codice di bilancio 01.01-1.03.02.99.012 cap. 160 esercizio 2017 ed € 4.000,00  sul codice di bilancio 01.01-1.03.02.99.012 cap. 160 esercizio 2018;

- RITENUTO pertanto di individuare il professionista cui conferire l'incarico sopra indicato mediante procedura comparativa per titoli e di demandare al Responsabile dello staff Vicesegreteria Gabinetto del Sindaco la predisposizione degli atti necessari, l'indizione della procedura e l'affidamento dell'incarico qui descritto;

- VISTO il vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di collaborazione, di studio, di ricerca e consulenza ad esperti, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 230 del 26.09.2008;

Vista la legge 150/2000;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 422/2001 avente ad oggetto “ Regolamento recante norme per l’individuazione dei titoli professionali del personale da utilizzare presso le pubbliche amministrazioni per le attività di informazione e di comunicazione e disciplina degli interventi formativi”
Richiamata la deliberazione di consiglio comunale n. 79 del 30.11.2017 avente ad oggetto “Variazione da apportare agli stanziamenti di previsione finanziaria 2017/2019 ai sensi degli articoli 42 e 175 del D. Legs. N. 267/2000. Salvaguardia equilibri di bilancio art. 193 d.legs. 267/2000”.
D E L I B E R A

Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

1. di conferire apposito atto di indirizzo al Responsabile dello Staff  Vicesegreteria Gabinetto del Sindaco di provvedere all'affidamento dell'incarico  professionale esterno di addetto stampa del Comune di Partanna, mediante rapporto di prestazione d’opera intellettuale professionale autonoma, regolato dagli artt. 2222 e seguenti e art. 2229 e segg. del codice civile, individuando il professionista mediante procedura comparativa per titoli e di demandare allo stesso responsabile la predisposizione degli atti necessari, l'indizione della procedura e l'affidamento dell'incarico  descritto nelle premesse;

2. di stabilire sin d'ora i seguenti indirizzi in merito all'incarico di cui trattasi:

OGGETTO DELL’INCARICO

· l’affidamento dell’incarico professionale esterno di addetto stampa del Comune di Partanna, riguarderà  in particolare le seguenti attività:

· attività di supporto ai vertici istituzionali dell’Ente in materia di informazione e comunicazione;

· redazione del Piano di Comunicazione di Massima, da concordare preventivamente con il Sindaco al fine di una migliore pianificazione e gestione delle attività da realizzare, e di quant’altro ritenuto necessario per garantire un’informazione trasparente ed esauriente, pubblicizzare e consentire l’accesso ai servizi ed ottimizzare l’efficienza e l’efficacia degli stessi;

· studiare e gestire campagne di comunicazione istituzionale;

· redazione, diffusione e archiviazione di note e comunicati per la stampa, la radio ed eventualmente la teledifussione e nuovi canali di comunicazione tramite social network;

· curare la comunicazione esterna degli eventi e iniziative nell’ambito delle attività inerenti il programma dell’Amministrazione Comunale;

· organizzazione di conferenze stampa in occasione di particolari eventi e manifestazioni;

· gestione dei rapporti con i giornalisti e gli operatori di testate giornalistiche e televisive;

  MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

· L’incarico sarà espletato personalmente dal soggetto selezionato.

-Le prestazioni verranno svolte dall’incaricato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, senza obbligo di rispetto di alcun orario di lavoro nei confronti del Comune ai sensi dell’art 2222 e seguenti del codice civile e con libertà di scelta da parte dell’addetto stampa del luogo di lavoro ove effettuare la prestazione. 

· .

· Le attività oggetto dell’affidamento comporteranno uno scambio di informazioni con l’Amministrazione Comunale (Sindaco e Assessori, Segretario Comunale, Responsabili di Area), che daranno il proprio assenso ad ogni comunicazione secondo le rispettive competenze.

· L’addetto stampa si impegnerà, inoltre, a partecipare agli incontri a rilevanza istituzionale e agli eventi promossi dall’amministrazione comunale.

· Le modalità tecnico-operative di svolgimento dell’incarico sono rimesse esclusivamente alle determinazioni dell’addetto stampa, che potrà avvalersi, se ritenuto, delle risorse strumentali – strettamente necessarie – del Comune di Partanna. 

· L’incaricato, durante l’espletamento del servizio:

· avrà a sua disposizione tutta la documentazione ritenuta necessaria ai fini dello svolgimento del lavoro, con l’obbligo di restituirla al termine dell’incarico;

· si impegna a partecipare ad incontri, riunioni, presentazioni relative all’incarico conferito senza ulteriore onere finanziario per l’ente;

· dovrà eseguire personalmente l’incarico, ferma restando la facoltà di avvalersi, sotto la propria direzione e responsabilità, di collaboratori e/o ausiliari esclusivamente per l’esecuzione di compiti di carattere marginale o secondario senza alcun onere aggiuntivo per il Comune;

· l’incarico avrà inizio nel corso del mese di dicembre 2017 e avrà termine al 30.06.2018  per un importo lordo di € 5.000,00  comprensivo di ogni onere di legge, somma che graverà per € 1.000,00 sul codice di bilancio 01.01-1.03.02.99.012 cap. 160 esercizio 2017 ed € 4.000,00  sul codice di bilancio 01.01-1.03.02.99.012 cap. 160 esercizio 2018;

3. 
Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di consentire l’espletamento delle procedure sottese in tempi brevi.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista

la proposta che precede;

Visto
che sulla proposta di cui all’oggetto il Responsabile del GABINETTO DEL SINDACO ha espresso parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica;

Visto
che il Responsabile della Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere favorevole;
Ad unanimità di voti resi ed accertati nei modi di legge;

D E L I B E R A 

di approvare e far propria la proposta di deliberazione come sopra riportata e che qui si intende integralmente riprodotta.

 Con separata votazione unanime favorevole dichiara la presente deliberazione immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R. del 3.12.1991, n. 44.
	OGGETTO:
	CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE ESTERNO E AUTONOMO DI ADDETTO STAMPA - INDIRIZZI


P A R E R I

Parere del Responsabile in merito alla regolarità tecnica

Il sottoscritto Nastasi Doriana, responsabile del GABINETTO DEL SINDACO, per quanto concerne la regolarità tecnica, esprime parere Favorevole.
Partanna, lì 01-12-2017                          
                                                                                        IL RESPONSABILE DEL SETTORE
                                                                                                    
[image: image2.wmf]Firmato

                                                      F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana

Parere del Responsabile in merito alla regolarità contabile

Il sottoscritto Giambalvo Giovanni, responsabile dei servizi finanziari, per quanto concerne la regolarità contabile, esprime parere Favorevole.
Partanna, lì 01-12-2017

    
                                                                                             IL RAGIONIERE GENERALE         
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                                                      F.to DOTT. Giambalvo Giovanni

Il presente verbale è stato letto e sottoscritto come appresso:
	L’ASSESSORE ANZIANO
	IL SINDACO
	IL SEGRETARIO GENERALE

	F.to  LA ROSA NICOLO'
	F.to SIG. NICOLO' CATANIA
	F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana

	
	
	


DICHIARAZIONE DI IMMEDIATA ESECUTIVITA’

Il sottoscritto SEGRETARIO GENERALE, visti gli atti d’ufficio,
Che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 12, 2° comma della L.R. 44/91 è stata dichiarata immediatamente esecutiva.

   Dalla Residenza Comunale,  01-12-2017
                                                          IL SEGRETARIO GENERALE
F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana
CERTIFICATO DIPUBBLICAZIONE

Il sottoscritto SEGRETARIO GENERALE, visti gli atti d’ufficio,
Che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3/12/1991, n. 44, è stata pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal 01-12-2017 al 16-12-2017, 
   Dalla Residenza Comunale, Lì ________________

                                                         IL SEGRETARIO GENERALE
F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritto SEGRETARIO GENERALE, visti gli atti d’ufficio,
Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno _______________________ decorsi 10 giorni dalla pubblicazione .

   Dalla Residenza Comunale, Lì ________________

                                                         IL SEGRETARIO GENERALE
F.to DOTT.SSA Nastasi Doriana

Copia conforme per uso amministrativo
Dalla Residenza Comunale, Lì 01-12-2017
IL RESPONSABILE

DELL’UFFICIO DI SEGRETERIA
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